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Transdev Île-de-France organise la remise de diplômes  

du Territoire Coulommiers Pays de Brie de l’année 2023  
pour 15 apprentis conducteurs/conductrices 

 
Issy-les-Moulineaux (France), le 14 décembre 2023 – Le jeudi 14 décembre 2023 à 11h00, a eu lieu, à la 
Mairie de Coulommiers (77), la remise du Titre Professionnel de Conducteur de Transport en Commun sur 
Route (TP CTCR), diplôme reconnu par le Ministère du Travail et la profession, aux 15 apprentis du territoire 
Coulommiers Pays de Brie. Transdev Île-de-France a souhaité célébrer l’arrivée de ces nouvelles recrues au 
sein de ses équipes, en compagnie des élus locaux, de l’AFTRAL, de PROMOTRANS, des représentants d’Île-
de-France Mobilités et des équipes internes. 
 
Les 15 diplômés, dont 3 femmes, comptent parmi les conducteurs déjà recrutés grâce aux actions de la 
campagne « Destination 500 emplois » lancée par Transdev Île-de-France. Ce dispositif occupe un rôle 
central dans le recrutement de nouvelles conductrices et nouveaux conducteurs au travers d’initiations 
concrètes : la tournée du « Bus pour l’emploi » avec simulateur de conduite, le déploiement d’un plan de 
formation avec des organismes experts, la cooptation, le développement de partenariats avec les agences 
d’intérim, les associations, les Pôles Emplois, les acteurs économiques et sociaux des territoires ainsi que le 
développement du CFA l’Académie by Transdev. Grâce à ce dispositif, depuis le début d’année 2023, 
Transdev a recruté 800 conducteurs en CDI sur l’Île de France.  
 
Durant ces trois sessions qui se sont terminées, respectivement le 28 juillet 2023, le 1er septembre 2023 et 
le 24 novembre 2023, l’important travail des Pôle Emploi de Coulommiers et La Ferté sous Jouarre, 
Promotrans, l’Académie by Transdev, le partenariat de reclassement mis en place entre les groupes Transdev 
et La Poste et l’AFTRAL de Noisiel ont permis aux 15 candidats d’accéder à une reconversion professionnelle 
avec un emploi en CDI. 
 
Agés de 21 ans à 57 ans, les apprentis conducteurs sont issus d’horizons différents, avec ou sans diplôme, en 
provenance des secteurs de la logistique, de la grande distribution, du bâtiment, de l’industrie ou encore de 
l’aide à la personne. 
 
Avec des diplômés résidant dans l’agglomération Coulommiers Pays de Brie, Transdev fait le choix d’être un 
acteur engagé du plan de relance de l’emploi au cœur du territoire. Les futurs conducteurs ont été recrutés 
avant le démarrage de leur formation pour un CDD de 9 mois, dont 3 mois en formation et 6 mois au sein de 
leur entité d’accueil, Transdev Brie et Deux Morin. Les apprentis ont été accompagnés tout au long de leur 
parcours par des maîtres d’apprentissage et des tuteurs (conducteurs expérimentés, exploitants, managers 
de proximité, formateurs) afin de faciliter l’intégration des jeunes conducteurs au sein de l’entreprise.  
 
A l’issue de leur CDD, les diplômés seront embauchés en un CDI par Transdev Brie et 2 Morin et deviendront 
conducteurs et conductrices pour le compte d’Ile-de-France Mobilités. 
 

 
À propos de Transdev :  
En tant qu’opérateur et intégrateur global de mobilités, Transdev permet à chacun de se déplacer chaque jour grâce à 
des solutions sûres, efficaces et innovantes au service du bien commun. Transdev transporte en moyenne 10 millions de 
passagers au quotidien grâce à ses différents modes de transport efficaces et respectueux de l’environnement, qui 
connectent les individus et les communautés. 
Transdev conseille et accompagne, dans une collaboration durable, les collectivités territoriales et les entreprises : ce 
sont près de 100 000 femmes et hommes (dont 32 000 en France) au service de ses clients et passagers. Transdev est 
codétenu par la Caisse des Dépôts à 66% et par le Groupe Rethmann à 34%. En 2022, présent dans 19 pays, le Groupe a 
réalisé un chiffre d’affaires de 7,7 milliards d’euros. Plus d’informations : www.transdev.com  
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